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MOCION DE CONTROL QUE PRESENTA EL GRUPO SOCIALISTA EN RELACION A LA
SITUACION QUE ESTAN VIVIENDO EL PERSONAL LABORAL DE LA ESCOLETA
MUNICIPAL DE CAN COIX.

El pasado 16 de mayo de 2025, las trabajadoras de la escoleta municipal Can Coix
iniciaron una huelga indefinida para reclamar condiciones laborales dignas. Denuncian
salarios insuficientes (en torno a 1.200€/mes) y falta de estabilidad.

La gestion del servicio esta externalizada desde hace afios a una empresa
concesionaria —Asturservicios La Productora—, que ha bloqueado -cualquier
posibilidad de mejora salarial o laboral. Esta situacidon de precariedad, reconocida por
el propio equipo de gobierno, evidencia los limites de la externalizacién como modelo
de gestion de servicios esenciales. No es la primera vez que ocurre en nuestro
municipio, ha ocurrido con el personal de limpieza de los centros educativos, servicio
también externalizado y también ocurre con parte de los trabajadores externos del
Complex Esportiu Can Coix que también reivindican mejores condiciones laborales y
salariales.

Es importante destacar que el contrato con dicha empresa ha sido prorrogado en dos
ocasiones, sin que en ninguna de ellas se aprovechara la oportunidad para revisar las
condiciones econémicas del personal o imponer mejoras laborales. El Ayuntamiento ha
justificado su inaccién alegando restricciones legales derivadas del contrato vigente.
Sin embargo, las prérrogas ofrecian margen para introducir cldusulas actualizadas,
como si se ha hecho en otros municipios.

Este conflicto no es un caso aislado. En 2024, el personal de limpieza de los centros
educativos municipales también sufri6 meses de impagos salariales por parte de otra
empresa concesionaria, AEMA-Hispanica, lo que generd un grave conflicto laboral que
solo se resolvié cuando el Ayuntamiento intervino de forma directa para saldar los
atrasos.
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Ambos casos ponen de manifiesto un patron estructural: la externalizacién de servicios
publicos esenciales conlleva, sistematicamente, una pérdida de control institucional,
precarizacion del empleo y deterioro de la calidad del servicio.

Resulta imprescindible que este Pleno asuma su responsabilidad politica y active
mecanismos eficaces para garantizar condiciones dignas al personal que sostiene
servicios tan fundamentales como la educaciéon de 0 a 3 afios y trabajar hacia la
municipalizacion de estos servicios que son esenciales para los ciudadanos y
ciudadanas de nuestro municipio.

El Grupo Socialista considera que:

1. Hay que reconocer publicamente que la gestion externalizada del servicio de
escoleta municipal ha conllevado precariedad laboral persistente, y que las dos
prorrogas del contrato vigentes desde 2023 han sido oportunidades perdidas
para corregir esta situacion.

2. El equipo de gobierno debe negociar con la empresa concesionaria una mejora
salarial transitoria sin esperar a la nueva licitacidon prevista para septiembre de
2025.

3. El equipo de gobierno debe comprometerse hacia un cambio de rumbo politico
y trabajar en la municipalizacién de servicios publicos que actualmente estan
externalizados. Por ello se deberia encargar a los servicios publicos municipales
un estudio de viabilidad juridica y econdmica sobre la municipalizacion de la
Escoleta de Can Coix, es decir, una gestion directa por parte del Ayuntamiento a
partir del curso 2025-2026.

4. Crear una comisién de seguimiento formada por representantes del
Ayuntamiento, del comité de empresa, de los sindicatos y de las familias
usuarias, que se reunira mensualmente hasta la resolucion de esta situaciény la
adjudicacion del nuevo contrato que el alcalde ya ha anunciado se esta
trabajando.

5. Publicar de forma trimestral un informe sobre las condiciones laborales del
personal de los servicios externalizados del Ayuntamiento, incluyendo nivel
salarial, cumplimiento de los convenios y grado de satisfaccion laboral.
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6. Declarar como objetivo institucional a medio plazo la reduccion progresiva de la
externalizacion en servicios esenciales como limpieza, educacién y atencion
social, priorizando modelos de gestion directa o mixta que garanticen derechos
laborales y calidad del servicio.

7. Las trabajadoras de la escoleta Can Coix y las familias de Sant Antoni no pueden
seqguir siendo victimas de una politica de externalizacion que ha demostrado
sobradamente su ineficacia. Esta mocion ofrece un marco concreto para actuar
de forma inmediata, resolver el conflicto actual y abrir el camino hacia un
modelo de servicio publico mas justo, digno y sostenible.

El Grupo Socialista del Ajuntament de Sant Antoni de Portmany realiza las siguientes
preguntas:

1. ¢Han estudiado la posibilidad de municipalizar el servicio que da la Escoleta de
Can Coix?

2. De no ser asi, ¢En qué estado se encuentra el expediente correspondiente a la
nueva licitacién del servicio? ;Creen que las mejoras laborales que se solicitan
podran aplicarse antes del inicio del nuevo curso?

3. ¢Tiene pensado el alcalde que el préximo contrato valorara mas factores que no
sean el precio mas bajo? visto que solo valorar este criterio va en contra de la
calidad del servicio.

4. ;Puede responder la concejala de educacién desde cuando conocia la
reivindicacion de las trabajadoras de la Escoleta de Can Coix?
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